
 

 

 

 

 

 

ZARASŲ SPORTO CENTRO 

DIREKTORIUS 

 

ĮSAKYMAS 

DĖL ATLYGINIMO UŽ NEFORMALŲJĮ ŠVIETIMĄ ZARASŲ SPORTO CENTRE 

MOKĖJIMO TVARKOS APRAŠO PATVIRTINIMO 

 

2026 m. spalio         d. Nr. V -  

Zarasai 

 

Vadovaudamasis Zarasų rajono savivaldybės tarybos 2016 m. kovo 18 d. sprendimu Nr.  T-

22 „Dėl atlyginimo dydžio nustatymo už Zarasų rajono savivaldybės mokyklose teikiamą neformalųjį 

švietimą“ su visais galiojančiais pakeitimais: 

1. T v i r t i n u Atlyginimo už neformalųjį švietimą Zarasų sporto centre mokėjimo tvarkos 

aprašą (pridedama). 

2. Į p a r e i g o j u administratorę-sekretorę Viktoriją Meduneckienę pasirašytinai 

supažindinti visus Zarasų sporto centro darbuotojus su atlyginimo už neformalųjį švietimą Zarasų 

sporto centre mokėjimo tvarkos aprašu. 

3. P a v e d u Zarasų sporto centro administracijai paskelbti Aprašą Centro interneto 

svetainėje. 

4. N u s t a t a u, kad šis įsakymas įsigalioja jo pasirašymo dieną. 

 

 

 

Direktorius         Žygimantas Sinkevičius 

 

 

 

 



 

 

PATVIRTINTA 

Zarasų sporto centro direktoriaus 

2026 m. ____________ ___ d. 

įsakymu Nr. V-______ 

ATLYGINIMO UŽ NEFORMALŲJĮ ŠVIETIMĄ ZARASŲ SPORTO CENTRE 

MOKĖJIMO TVARKOS APRAŠAS 

I SKYRIUS 

BENDROSIOS NUOSTATOS 

1. Atlyginimo už neformalųjį švietimą Zarasų sporto centre mokėjimo tvarkos aprašas 

(toliau – Aprašas) reglamentuoja atlyginimo už Zarasų sporto centro (toliau – Centras) teikiamą 

neformalųjį švietimą mokėjimo, lengvatų taikymo, atlyginimo neskaičiavimo, grąžinimo ar 

įskaitymo, apskaitos ir surinktų lėšų panaudojimo tvarką. 

2. Atlyginimo už Centro teikiamas neformaliojo švietimo programas dydžiai ir lengvatos 

nustatomi vadovaujantis Zarasų rajono savivaldybės tarybos 2016 m. kovo 18 d. sprendimu Nr. T-22 

„Dėl atlyginimo dydžio nustatymo už Zarasų rajono savivaldybės mokyklose teikiamą neformalųjį 

švietimą“ su visais galiojančiais jo pakeitimais. 

3. Jeigu Zarasų rajono savivaldybės tarybos sprendimu pakeičiami atlyginimo dydžiai, 

lengvatų sąlygos ar kitos šiame Apraše nurodytos tarybos kompetencijai priskirtos nuostatos, 

taikomos galiojančio tarybos sprendimo nuostatos. 

II SKYRIUS 

ATLYGINIMO MOKĖJIMO TVARKA IR TERMINAI 

4. Atlyginimas už neformalųjį švietimą mokamas už kiekvieną ugdymo proceso (teikiamų 

paslaugų) mėnesį pagal Zarasų rajono savivaldybės tarybos nustatytus atlyginimo dydžius. 

5. Atlyginimas už neformalųjį švietimą visų Centro sporto šakų mokiniams skaičiuojamas 

ne daugiau kaip 10 mėnesių per kalendorinius metus. 

6. Visų Centro sporto šakų mokiniams atlyginimas už neformalųjį švietimą skaičiuojamas 

už kiekvieną mėnesį, kurį vykdomos treniruotės. Atlyginimas neskaičiuojamas už laikotarpį, kuriuo 

treniruotės nevykdomos dėl trenerio kasmetinių atostogų. Konkretus laikotarpis, už kurį atlyginimas 

neskaičiuojamas, kiekvienais metais nustatomas pagal faktinį trenerio kasmetinių atostogų laikotarpį. 

7. Atlyginimas skaičiuojamas už visą kalendorinį mėnesį. Atlyginimo dydis nėra 

perskaičiuojamas proporcingai pagal mokinio lankytų užsiėmimų skaičių ar dienas, išskyrus Zarasų 

rajono savivaldybės tarybos sprendimuose ir šiame Apraše nustatytus atleidimo nuo atlyginimo 

mokėjimo ar jo neskaičiavimo atvejus. 

8. Mokėjimo pranešimas už praėjusį mėnesį pateikiamas mokinio tėvams (globėjams, 

rūpintojams), pilnamečiui mokiniui ar kitam mokėtojui kitą mėnesį Centro nustatytu būdu. 

9. Atlyginimas skaičiuojamas tol, kol mokinys nustatyta tvarka nėra nutraukęs neformaliojo 

švietimo sutarties su Centru. Faktinis užsiėmimų nelankymas savaime nėra pagrindas nutraukti 

atlyginimo skaičiavimą. 

10. Mokinį priėmus į Centrą, atlyginimas skaičiuojamas už visą priėmimo mėnesį, 

neatsižvelgiant į sutarties sudarymo ar ugdymo pradžios dieną. 

11. Nutraukiant neformaliojo švietimo sutartį, atlyginimas skaičiuojamas už visą sutarties 

nutraukimo mėnesį, neatsižvelgiant į sutarties nutraukimo dieną. 

12. Atlyginimas sumokamas pagal mokėjimo pranešime nurodytus rekvizitus ir terminą. 
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13. Atlyginimą gali sumokėti mokinys, jo tėvai (globėjai, rūpintojai), kiti teisėti mokinio 

atstovai ar kitas mokėtojas, mokėjimo paskirtyje nurodydamas mokėjimo pranešime prašomus 

duomenis. 

III SKYRIUS 

ATLYGINIMO LENGVATOS IR ATLEIDIMAS NUO MOKĖJIMO 

14. Atlyginimo už neformalųjį švietimą lengvatos taikomos tik Zarasų rajono savivaldybės 

tarybos sprendime nustatytais pagrindais ir apimtimi. 

15. Vadovaujantis Zarasų rajono savivaldybės tarybos sprendimu, atlyginimo nemoka gabių 

ir gerai besimokančių mokinių (pažangumo vidurkis – 8,0 balo) tėvai (globėjai, rūpintojai), kai yra 

bent viena iš tarybos sprendime nustatytų aplinkybių: mokiniui nustatyta globa (rūpyba), išskyrus 

laikinosios globos (rūpybos) tėvų prašymu atvejį; mokinys yra iš nustatytas pajamų sąlygas 

atitinkančios šeimos; mokinys yra šalies ar tarptautinių sporto varžybų prizininkas tarybos sprendime 

nustatytą laikotarpį; mokinio tėvai yra nedirbantys neįgalieji; arba vienas iš mokinio tėvų (globėjų, 

rūpintojų) atlieka privalomąją karo tarnybą ar alternatyviąją krašto apsaugos tarnybą. 

16. Atlyginimas 50 procentų mažinamas tais atvejais, kurie nustatyti galiojančiame Zarasų 

rajono savivaldybės tarybos sprendime. 

17. Atlyginimo nemoka mokiniai, kurie dėl ligos nelankė užsiėmimų daugiau nei vieną 

mėnesį ir pateikė nelankymą pateisinančius dokumentus, taip pat kitais Zarasų rajono savivaldybės 

tarybos sprendime nustatytais atvejais. 

18. Atlyginimo lengvata taikoma tik pagal vieną kriterijų. 

19. Asmuo, siekiantis pasinaudoti lengvata, Centrui pateikia prašymą ir dokumentus, 

patvirtinančius teisę į atitinkamą lengvatą, jeigu reikalingų duomenų Centras negali gauti iš valstybės 

registrų ar informacinių sistemų teisės aktų nustatyta tvarka. 

20. Lengvata taikoma Centro direktoriaus įsakymu nuo teisės į lengvatą atsiradimo ir jos 

pagrindimo dokumentais momento, jeigu Zarasų rajono savivaldybės tarybos sprendime nenustatyta 

kitaip. 

21. Pasibaigus aplinkybėms, dėl kurių buvo taikoma lengvata, mokinio tėvai (globėjai, 

rūpintojai) ar pilnametis mokinys privalo nedelsdami apie tai informuoti Centrą. 

IV SKYRIUS 

ATLYGINIMO APSKAITA, GRĄŽINIMAS IR ĮSKAITYMAS 

22. Centro atsakingas darbuotojas pagal mokinių priėmimo, išbraukimo, sutarčių 

nutraukimo ir lengvatų taikymo duomenis pateikia atlyginimo apskaitai reikalingą informaciją Centro 

buhalterinę apskaitą tvarkančiam subjektui ar atsakingam darbuotojui. 

23. Atlyginimo sumokėjimo apskaita vykdoma pagal Centro buhalterinės apskaitos 

duomenis. 

24. Nustačius permoką, klaidingai apskaičiuotą atlyginimą ar kitą pagrįstą aplinkybę, 

sumokėta suma, pateikus mokėtojo prašymą, gali būti grąžinama arba įskaitoma už kitą mokėjimo 

laikotarpį. 

25. Jeigu ugdymo programa ar treniruotės Centro sprendimu nevykdomos visą kalendorinį 

mėnesį, už tą mėnesį atlyginimas neskaičiuojamas. Jeigu už tokį mėnesį atlyginimas jau sumokėtas, 

jis grąžinamas arba, mokėtojui sutikus, įskaitomas už kitą mokėjimo laikotarpį. 

26. Dėl atlyginimo grąžinimo ar įskaitymo mokėtojas pateikia prašymą Centro direktoriui. 

Sprendimas priimamas įvertinus mokėjimo ir ugdymo apskaitos duomenis. 
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V SKYRIUS 

SURENKAMŲ LĖŠŲ APSKAITA IR PANAUDOJIMAS 

27. Už neformalųjį švietimą surinktos lėšos apskaitomos teisės aktų nustatyta tvarka kaip 

Centro pajamų lėšos. 

28. Surinktos lėšos naudojamos Centro veiklai ir sportiniam ugdymui finansuoti pagal 

patvirtintą Centro biudžetą, sąmatas ir kitus teisės aktus. 

VI SKYRIUS 

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

29. Treneriai atsako už savalaikį Centro administracijos informavimą apie mokinio 

priėmimą, išvykimą, sutarties nutraukimą ir kitas aplinkybes, turinčias įtakos atlyginimo 

skaičiavimui, pagal Centre nustatytą darbo organizavimo tvarką. 

30. Mokinio tėvai (globėjai, rūpintojai), pilnametis mokinys ar kitas prašymą dėl lengvatos 

pateikiantis asmuo atsako už Centrui pateiktų duomenų ir dokumentų teisingumą. 

31. Aprašas keičiamas ar pripažįstamas netekusiu galios Centro direktoriaus įsakymu, 

atsižvelgiant į Zarasų rajono savivaldybės tarybos sprendimų ir kitų teisės aktų pakeitimus. 

32. Aprašas skelbiamas Centro interneto svetainėje ir (ar) kitu Centre nustatytu būdu. 

________________________ 


